ESTATUTO DA GENOS - NUCLEO DE APOIO FAMILIAR

CAPITULOI

DA DENOMINAGCAO, SEDE E FINS

Art. 1 - GENOS - NUCLEO DE APOIO FAMILIAR sob aforma de associagéo €
uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e duracdo por tempo
indeterminado, com sede na cidade do Rio de Janeiro, na Estrada do Vidiga n. 75,
Vidigal, CEP22452-210, Estado do Rio de Janeiro, foro de competéncia na cidade do Rio
de Janeiro.

Parégrafo Uunico - A entidade que ora se congtitui tem finalidades €
membros comuns que atuaram no projeto social informal de assisténcia
juridica gratuita na area de Direito de Familia, existente desde 2005, na
comunidade do Vidigal, cidade do Rio de Janeiro/RJ, com nome fantasia
“Centro de Cidadania do Vidigal.

Art. 2 - GENOS - NUCLEO DE APOIO FAMILIAR, doravante designado neste
Estatuto GENOS, em consonancia ao artigo 3° da Lel 9.790/1999, tem por finalidade
promover junto as comunidades carentes das favelas, a protecdo da entidade familiar
através do direito estabelecido, da construcdo de novos direitos, da assessoria juridica
gratuita a entidade familiar com interesse suplementar; promoc¢ao gratuita da salde fisica,
menta e emocional dos membros da entidade familiar, observando-se a forma
complementar de participacdo; promog¢do da ética, da cidadania, dos direito humanos, da
democracia e de outros valores universais e a produgéo e divulgacdo de informages e
conhecimento técnico e cientifico que digam respeito as atividades mencionadas neste
Estatuto.

Parégrafo unico - GENOS ndo distribuird entre os seus associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificactes, participactes
ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, aplicando-os integramente na consecucdo do seu objeto
social, em consonancia ao artigo 1°, paragrafo Unico da Lel 9.790/99.

Art. 3 - No desenvolvimento de suas atividades junto as comunidades carentes, GENOS
observara os principios da legalidade, impessoaidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagédo de raga, cor, género ou
religido. (art.4°, inciso 1° daLei 9.790/99).



Art.4 - Os objetivos deste Estatuto se configurardo mediante a execucéo direta de
projetos, programas, cursos, planos de acles correlatas que terdo como fonte de recurso
as doacOes materiais, humanas e financeiras, projetos, convénios e parcerias com setor
publico e privado, nacionais e internacionais, com apoio financeiro, material e humano,
prestacdo de servicos intermediérios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e
a 6rgaos do setor publico e privado que atuem em areas afins e ainda, da contribuicdo dos
associados;

Parégrafo Unico - Para o desenvolvimento das atividades acima
previstas, GENOS ndo se envolvera em questdes religiosas, politico-
partidarias, ou em quaisquer outras que ndo se coadunem com Seus
objetivos institucionais.

Art.5 - GENOS- NUCLEO DE APOIO FAMILIAR terd um Regimento Interno que
aprovado pela Assembléia Geral, disciplinard o seu funcionamento.

Art. 6 - A fim de cumprir as suas finalidades, GENOS se organizara em tantas unidades
de prestagdo de servicos, quantas se fizerem necess&rias nas existentes comunidades
carentes, as quais se regerdo por esta disposicao estatutaria.

CAPITULO I

DOSASSOCIADOS

Art. 7 - GENOS- NUCLEO DE APOIO FAMILIAR sera constituido por um nimero
ilimitado de associados, pessoas fisicas, juridicas, nacionais ou estrangeiras, dispostos a
contribuir para a consecucdo dos objetivos da Associacdo, desde que satisfeitas as
condicOes estatutérias e do regimento interno.

Paragrafo primeiro- S30 as seguintes categorias de Associados:
fundadores, beneméritos, ativos e colaboradores.

Par &grafo segundo- - S80 Associados Fundadores, todos os qualificados
na Ata de fundagéo.

Parégrafo terceiro- S80 Associados ativos, todos 0s que assumem,
exercem funcdes e atividades, conforme os objetivos deste estatuto.

Paragrafo quarto - S8 Associados Colaboradores, todos os que



identificados com os objetivos da entidade, solicitarem seu ingresso €
pagarem as contribui¢des correspondentes.

Art.8 - A admissio de Associados Ativos e Colaboradores dependeréo de requerimento e
deliberacéo da Diretoria Executiva.

Art. 9 - SAo direitos dos associados, quites com suas obrigacdes sociais:
1. Votar e ser votado para os cargos el etivos.
2. Tomar parte nas Assembl éias Gerais.
3. Participar de todas as atividades associativas.

4. Propor a criagdo e tomar parte em comissoes e grupos de trabalho quando
designados para estas fungoes.

5. Apresentar propostas, programas e projetos de acéo paraa GENOS.

6. Ter acesso aos livros de natureza contdbil e financeira, aos planos,
relatérios, prestacbes de contas e resultados de auditoria independente,
somente ao final do exercicio fiscal.

Paréagrafo Unico - Os direitos sociais previstos neste Estatuto sio
pessoais e intransferivels.

Art. 10 - S0 deveres dos Associados:
1. Cumprir as disposi¢es estatutarias e regimentais.
2. Acatar as decisoes da diretoria.

3. Observar 0 estatuto, atas, regulamentos, regimentos, deliberagbes e
resolucdes dos érgéos da organizagao.

4, Cooperar para 0 desenvolvimento da GENOS e difundir seus objetivos €
acoes.

Art. 11 - Os Associados néo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e
dividas da Organizacao.

Art. 12 - Sera considerado falta grave, passivel de exclusdo do Associado, que provocar



ou causar prejuizo moral ou material paraa GENOS.

Art. 13 - A exclusdo do Associado se dara:
1. Por dissolucéo da pessoa Juridica.
2. Por morte do Socio.
3. Por incapacidade civil ndo supridajudiciamente.
4. Por deixar de atender aos requisitos estatutérios e suas finalidades.

5. Por vontade proépria

Paréagrafo Primeiro - A exclusdo do Associado se dara por decisdo da
Assembléia Geral, por maioria simples, expressamente convocada para
esta finalidade ficando assegurado o direito a ampla defesa, de acordo
com o Artigo 57 do Cadigo Civil.

Parégrafo Segundo - Nenhum Associado podera ser impedido de
exercer o direito ou a funcdo que Ihe tenha sido legitimamente conferido,
anao ser nos casos e pelaforma previstana Lei ou no Estatuto.

CAPITULO 111

DA ADMINISTRACAO

Art.14 - GENOS- NUCLEO DE APOIO FAMILIAR, serdadministrado pela:
1. Assembléia Geral.
2. Diretoria.
3. Conselho fiscal. (Lei 9.790/99, inciso |11 do art.4°).

Paragrafo unico - A Organizagdo remunerard seus dirigentes que
efetivamente atuam na gestdo executiva e agueles que lhes prestam
servicos especificos, respeitando, em ambos 0s casos, 0s valores
praticados pelo mercado na regido onde exercera suas atividades, em
consonancia ao artigo 4°, inciso VI daLei 9.790/99.

Art.15 - A Assembléia Gera, 6rgdo soberano da Organizagdo, se constituira pelos
Associados em pleno gozo de seus direitos civis e estatutarios, os seus membros seréo



eleitos em assembl é a extraordinaria

Art.16 - Compete a Assembléia Geral:
1. Eleger a Diretoriae o Conselho fiscal.
2. Deliberar sobre reformas e ateragbes do Estatuto.

3. Deliberar sobre a extingdo da Associagéo e a destinag&o do seu patrimonio
socia, nos termos deste Estatuto.

4. Deliberar sobre a conveniéncia de aienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais.

5. Aprovar 0 Regimento Interno.

6. Apreciar e aprovar o Balango Anua e demais relatérios financeiros do
exercicio anterior, € 0 orcamento e plano anual de trabalho para o novo
exercicio.

7. Nomeagdo ou destituicéo de Diretores.
8. Deliberar sobre fatos omissos e ndo previstos neste Estatuto.

Parégrafo Unico - Os itens 02, 03, 04 e 08 serdo obrigatoriamente
submetidos aos associados fundadores e beneméritos para a deliberagéo e
decisdo, por maioriasimples.

Art.17 - A Assembléia Geral serealizara, ordinariamente, umavez por ano para:

1. Aprovar a proposta de programacédo anua da Organizagdo, submetida pela
Diretoria.

2. Apreciar o Relatério Anual da Diretoria.

3. Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho fiscal.

Art. 18 - A Assembléia Geral, extraordinariamente, serd convocada pelo Presidente, pelo
Conselho Fiscal e ratificada por carta assinada por 1/5 (um quinto) dos associados quites
com as obrigacfes sociais.

Parégrafo Primeiro - A convocacéo da Assembléia Geral, ordinéria ou
extraordindria, dar-se-4 através de carta registrada enderecada a todos os
associados, ou por edital afixado na sede da Organizac&o, por circular ou



por email, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Art. 19 - O quorum minimo exigido para a instalacdo da Assembléa Geral é da metade
dos associados com direito a voto para a primeira chamada, e a qualquer quorum de
associados com direito a voto para a segunda chamada, feita ndo antes de 30 minutos
apos a data e hora da primeira chamada e com aprovacao de 55% dos presentes.

Par égrafo Unico - Terdo direito a voto nas Assembléas os Associados
fundadores, beneméritos, ativos e colaboradores.

Art.20 - A Associacdo adotard praticas de gestdo administrativa, necess&rias €
suficientes, a coibir a obtencdo de forma individua ou coletiva, de beneficio e vantagem
pessoais, em decorréncia da participacdo nos processos decisorios, em conformidade com
artigo 4°, inciso Il daLei 9.790/99.

Art.21 - GENOS - NUCLEO DE APOIO FAMILIAR, sera dirigido pela Diretoria,
eleita em ata de Assembléia Geral, constituida por um Presidente, Vice- Presidente,
Primeiro e Segundo Secretérios, Primeiro e Segundo Tesoureiros.

Paragrafo Unico - O mandato da Diretoria serd pelo periodo de 02
(dois) anos, sendo vedada mais de uma reelei¢cdo consecutiva.

Art.22 - Compete a Diretoria:

1. Elaborar e submeter a Assembléia Geral a proposta de programacao anual
da Organizag&o.

2. Executar o programa anual de atividade da Organizacéo.
3. Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual.

4. Reunir-se com ingtitui¢des publicas e privadas, nacionais e internacionais,
para mUtua colaboracdo em atividade de interesse publico.

5. Contratar e demitir funcionérios.

6. Receber qualquer tipo de doacdo ou subvencdo com anuéncia do
Presidente.



Paragrafo unico - A Diretoria se reunira no minimo de uma vez por

mes.

Art. 23 - Compete ao Presidente:

1

Representar  GENOS judicial ou extrajudicialmente, ativa ou
passivamente, perante terceiros em geral, podendo nomear procuradores
em nome da Organizacdo com poderes especificos com mandato em
prazo determinado, o qual ndo ultrapassara a data do término do seu
mandato.

2. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento interno.

3. Presidir a Assembléia Geral.

4. Convocar e presidir as reunides da Diretoria.

5. Coordenar e dirigir as atividades gerais especificas da Organizacao.

6. Celebrar convénios ou parcerias com outras instituicdes ou organizagoes

publicas ou privadas, nacionais e internacionais.

Representar GENOS em eventos, campanhas e reunides e, outras
atividades do interesse da Organizagdo, ou indicar um Socio como
representante.

8. Encaminhar anualmente a Assembléia Gera, Diretoria e ao Conselho

10.

11.

12.

13.

fiscal relatério de atividade e demonstrativos contébeis das despesas
administrativas e de projeto, bem como, pareceres de auditores fiscais, se
necessario, sobre balancetes e balanco anual.

Contratar, nomear, licenciar, suspender e demitir funcionario
administrativo e técnico da GENOS, sem arbitrariedade.

Elaborar e submeter a Assembléia Geral 0 orgamento administrativo €
plano de trabalhos anuais.

Propor a Assembléia Geral, Diretoria e a0 Conselho Fiscal reformas ou
alteracdes do presente Estatuto.

Propor a Assembléia Geral a fusdo, incorporacéo e extingdo da GENOS
observando-se o presente Estatuto quanto ao destino de seu patrimaonio.

Adquirir, alienar ou gravar os bens iméveis ou moveis da Instituicéo,



mediante autorizagdo expressa da Assembléia Geral.

14. Elaborar o Regimento Interno e o Organograma Funcional da GENOS e
submeté-lo a apreciacdo e aprovacdo da Assembléia Geral, Diretoria ou
Conselho Fiscal.

15. Exercer outras atribuicbes inerentes a0 cargo, € nhado previstas
expressamente neste Estatuto.

16. Nomear ou contratar um Diretor Executivo para executar uma ou mais
atribuicbes por ele atribuida, submetendo a decisdo apreciacéo e
concordancia da Assembléa Geral e a outros membros da Diretoria.

Paragrafo Unico - E vedado a qualquer membro da Diretoria ou a
gualquer Associado praticar atos de liberalidade, ndo aprovado pela
Assembléia geral, que onerem a GENOS.

Art. 24 - Compete ao Vice-Presidente:
1. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.
2. Assumir o mandato, em casos de vacancia, até o seu término.
3. Prestar, em modo geral, sua colaborac&o administrativa ao Presidente.

4. Exercer outras atribuicdes inerentes a0 cargo € ndo previstas
expressamente neste Estatuto.

Art. 25- Compete ao Primeiro Secretério:
1. Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral e redigir as atas.

2. Publicar todas as noticias das atividades da entidade em todos os meios de
comunicagao.

3. Enviar comunicados, circulares e email aos Associados sobre deliberagctes
da Assembléia Gera e daDiretoria

4. Exercer outras atribuicdes inerentes a0 cargo, € ndo previstas
expressamente neste Estatuto.



Art. 26 - Compete ao Segundo Secretario:
1. Substituir o Primeiro Secretério em suas faltas ou impedimentos.
2. Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término.

3. Prestar, de modo geral, a sua colaboracdo ao Primeiro Secretério.

Art. 27 - Compete ao Primeiro tesoureiro:

1. Administragéo financeira da GENOS, juntamente com o Presidente e o
Segundo Tesoureiro.

2. Arrecadar e contabilizar as contribuicdes, rendas, auxilios e donativos
mantendo em dia a escrituracéo da Organizacéo.

3. Pagar as contas autorizadas pelo Presidente.
4. Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados.

5. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Organizacao, incluindo os
relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacdes
patrimoniais realizadas.

6. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria.

7. Manter todo o numerério em estabel ecimento de crédito.

8. Abrir ou fechar contas bancérias da Instituicdo, somente com autorizacdo
por escrito da concordancia pelo Presidente e pelo Segundo Tesoureiro.

9. Tratar com empresas de contabilidade.

10. Negociar com bancos, juntamente, com o Presidente e 0 Segundo
Tesoureiro.

11. Assinar cheque sempre em conjunto com o Segundo Tesoureiro,
autorizado pela Presidéncia, na falta ou no impedimento de um dos
Tesoureiros, assinatura em conjunto com o Presidente

12. Reportar a situagéo financeira da Associagdo civil aos demais Associados
com transparéncia e exatiddo, em conformidade ao artigo 16.

Paragrafo Unico - As emissdes de cheques e outras movimentagdes
bancérias deverdo ser realizadas pelo Primeiro Tesoureiro juntamente,



com o Segundo Tesoureiro ou juntamente com o Presidente.

Art.28 - Compete ao Segundo Tesoureiro:
1. Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos.
2. Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término.
3. Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Primeiro Tesoureiro.

4. Assinar chegque da Organizagdo, em conjunto, com o Primeiro Tesoureiro
ou nafalta ou no impedimento deste, com o Presidente.

5. Negociar com bancos, juntamente, com o Presidente e o Primeiro
Tesoureiro.

6. Acompanhar as transagdes bancérias, principalmente, abrir ou fechar conta
corrente realizada pelo Primeiro Tesoureiro, através de autorizagdo por
escrito assinado juntamente com o Presidente.

Art.29 - O Conselho Fiscal sera fiscalizador da administracdo contabil financeira da
GENOS, serdo constituidos por 03 membros, eleitos pela Assembléia Geral.

Par&grafo Unico - O mandato do Conselho Fiscal seré coincidente com
0 mandato da Diretoria, ou sgja, 02 anos. Em caso de vacancia, o
mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu término.

Art.30 - Os membros do Conselho Fiscal serdo convidados pel os associados fundadores
e Ativos, nomeados pela Assembléia Geral, nos termos deste Estatuto.

Art.31 - Compete ao Conselho Fiscal:
1. Examinar os livros de escrituracéo da Organizacao.

2. Opinar sobre os balancos e relatdrios de desempenho financeiro e contabil
e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s
organismos superiores da entidade.

3. Requisitar a0 Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentacdo



comprobatdria das operactes econdmi co-financeiras pela Organizag&o.
4. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.
5. Convocar extraordinariamente a Assembléa Geral

6. Opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio da GENOS,
sempre que Necessario.

7. Comparecer, quando convocados, as Assembléias Gerais, para esclarecer
SEUS pareceres, se Necessario.

8. Opinar sobre a dissolucéo e liquidagdo da GENOS.

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho Fiscal elegeréo por
maioria simples, o0 seu Presidente, que sera encarregado da coordenacéo
dos trabalhos.

Par agrafo Segundo - O Conselho Fiscal deliberara por maioria simples,
cabendo ao seu Presidente o voto de qualidade.

Paragrafo Terceiro - O Conselho Fisca sO sera instalado, e seus
membros convocados, se a GENOS néo contratar auditores externos, ou
se assim exigir, através de maioria simples, a Assembléia Geral.

Par agrafo Quarto - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada
02 meses e, extraordinariamente, sempre que Necessario.

CAPITULO IV

DO PATRIMONIO

Art.32 - O Patrimdnio da GENOS - NUCLEO DE APOIO FAMILIAR serd
constituido de bens méveis, iméveis, veiculos e outros bens que se fizerem necessarios,
ainda, podera ser constituido por doacbes de pessoas fisicas e/ou juridicas, de direito
privado ou publico, nacionais ou estrangeiras.

Art.33- A GENOS ndo distribuird entre seus Associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores qualquer parcela de seu patrimdnio ou de suas receitas a titulo
de lucro ou participacéo nos resultados, dividendos ou bonificacdes.



Par agrafo Unico - GENOS- NUCLEO DE APOIO FAMILIAR néo
poderd receber qualquer tipo de doagdo ou subvencdo sem prévia
anuéncia da Diretoria que tomara a decisdo por maioria simples.

Art.34- No caso de dissolucdo da Organizacdo, o respectivo patriménio liquido serd
transferido a outra pessoa juridica quaificada nos termos da Le  9.790/99,
preferencialmente que tenha 0 mesmo objetivo social .

Art.35- Na hip6tese da Organizacdo obter e, posteriormente, perder a qualificacéo
instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonia disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo, sera contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada, nos termos da mesma Lei,
preferencia mente que tenha o mesmo objeto social.

Art.36- O GENOS aplicara integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operaciona na manutencédo e desenvolvimento dos objetivos institucionais.

CAPITULOV

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art.37 - A prestacdo de contas da Organizacdo observara o dispositivo da Lel 9.790/99,
inciso VII do artigo 4°, no minimo:

1. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

2. A publicidade por qualguer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da
entidade, incluindo-se as certidBes negativas de débitos junto ao INSS e
ao FGTS, colocando-os a disposi¢éo para exame de qual quer cidadéo.

3. A redlizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes
se for o caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto do termo de
parceria conforme previsto em regulamento.



4. A prestacdo de contas de todos 0s recursos e bens de origem publica
recebidos pelas Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico
serd feita conforme determina o pardgrafo Unico do art. 70 da
Constituicao Federal.

Art.38 - E vedada a GENOS, como Associacdo Civil de Interesse Plblico, a participagio
em campanhas de interesse politico-partidario ou €leitorais, sob quaisgquer meios ou
formas.

CAPITULO VI

DASDISPOSICOES GERAIS

Art.39 - GENOS - NUCLEO DE APOIO FAMILIAR sera dissolvida por decisio da
Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se
tornar impossivel a continuacdo de suas atividades, com quorum de aprovacéo de 60%
dos presentes, bem como, o respectivo patrimdnio liquido serd transferido a outra pessoa
juridica qualificada nos termos da Lel 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social, conforme artigo 34 deste Estatuto.

Art.40 - O presente Estatuto podera se reformado, a qualquer tempo, por decisdo da
maioria absoluta dos Associados, em Assembléia Gera especialmente convocada para
esse fim, e entrard em vigor na data de seu registro em Cartdrio.

Art.41 - Os casos omissos serdo resolvidos naforma do artigo 16, paragrafo nico.

Rio dejaneiro, 13 de junho de 2008.





